Stowarzyszenie

, Zywa Szkota”

STATUT



ROZDZIAL |
NAZWA, SIEDZIBA. TEREN DZIALANIA | CZAS TRWANIA

§1
Stowarzyszenie, zwane dalej ,Stowarzyszeniem" jgmtisiadajcym osobow&t prawr.
dobrowolnym, samoszinym zrzeszeniem dziaf@iym na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989

roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r.20rp6z. 104 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

§2

Nazwa Stowarzyszenia brzmZYWA SZKOLA".
§3
Siedzily Stowarzyszenia jest Bytow.
§4

1. Stowarzyszenie dziata na obszarze RzeczypospBbiski i poza jej granicami.
2. Stowarzyszenie me by cztonkiem krajowych i mdzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.

§5

Stowarzyszenie ustanawig sia czas nieograniczony.

§6
Stowarzyszenie ni@ postugiwé sie pieczcia oraz wyr@niajacym je znakiem graficznym
oraz nazw w zakresie, w jakim jest to zgodne z powszechmiewdgzujacymi przepisami

prawa.

ROZDZIAL I
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

87
Cele Stowarzyszenia iastpujace:
1. wspieranie wszechstronnego i zrownaa@ego rozwoju edukacyjnego, spotecznego i

kulturalnego

2. integracja uczniow i rodzicowprzeciwdziatanie bezradéw i wykluczeniu spotecznemu,



3. wspieranie uczniow zdolnych i pomoc uczniomapdnym w nauce,

4. promowanie zdrowego styhycia.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) pozyskiwanigrodkdéw na rozwoj infrastruktury Szkoty Podstawownej2 w Bytowie;

2) organizowanie wszelkich form edukacji dla dziegitodziezry i osob dorostych,
kurséw, szkol&, warsztatow, seminariéw, konferencji i doradztwa;

3) szeroko rozumiandziatalng¢ kulturalm, w tym dziatania na rzecz zachowania i

rozwoju lokalnej tasamdci, tradycji, obyczajow i dobr kultury;

4) prowadzenie dziataldoi wydawniczeyj;
5) organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej agfuoraz pomocy i opieki dla oséb

starszych i niepetnosprawnych;
6) promocg zdrowia i zdrowego styliycia w jak najszerszym rozumieniu tych @oj

7) wspieranie dziataspotecznych i zawodowych nauczycieli SP2 Bytow;
8) upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnegpoczynku, prowadzenie klubow

sportowych i organizowanie obozéw wypoczynkowyspartowych;

9) tworzenie lokalnych systeméw stypendialnych;

10) podejmowanie w ramach obaaujacych przepisbw wszelkich
przedsg¢wzi¢é zwiazanych z rozwojem szkoty.

11) uczestnictwo w konferencjach, kongresach i daah zwizanych

tematycznie z celami Stowarzyszenia.

§9
Stowarzyszenie jest organizagozytku publicznego — non profi.



ROZDZIAL I
CZLONKOSTWO STOWARZYSZENIA

§10
Stowarzyszenie twosz
1) cztonkowie zwyczajni,
2) cztonkowie wspieragy,
3) cztonkowie honorowi.
§11

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia iaoby¢ obywatel polski, lub cudzoziemiec tak
nie majcy zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Rejskosiadajcy petrn zdolna¢

do czynnéci prawnych oraz petaipraw publicznych.

§12
Cztonkami wspieracymi Stowarzyszenia magy¢ osoby prawne zwrzane w jakikolwiek sposéb z
realizacj celow Stowarzyszenia.

§13
Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywag sia podstawie uchwaly Zagu wydanej na skutek
rozpatrzenia zkonej deklaracji zainteresowanego. Zainteresowargmpat - kandydat na czionka

Stowarzyszenia skiada Zadowi deklaracje cztonkowsgk

§14
Ustanie cztonkostwa zwyczajnego Stowarzyszeniapag w przypadku:

1. dobrowolnego wyapienia ze Stowarzyszenia - z dniem otrzymania pZsgzd stosownego
oswiadczenia,
smierci cztonka Stowarzyszenia,

3. zaprzestania spetniania wymogow ckoeych w § 11 niniejszego Statutu - w dacie
zaprzestania spetniania tych wymogow; ustanie &astwa w przedmiotowym wypadku jest
stwierdzane UchwatZaradu,

4. z powodu zalegania z optacaniem sktadelonkowskich przez trzy petne okreglatnagci -
na mocy Uchwaly Zagdu,

5. w przypadku wykluczenia ze Stowarzyszenia stosowaipostanowi@ 8 16 pontej.

§15



Ustanie cztonkostwa wspiesgpgo Stowarzyszenia nggtije w przypadku:

1.

4.

dobrowolnego wyspienia ze Stowarzyszenia - z dniem otrzymania pzazd
stosownego swiadczenia,

wykreslenia cztonka wspieragego Stowarzyszenia z wawego rejestru,

z powodu zalegania z optacaniem skitadek czionkaskskirzez trzy petne okresy
ptatngci - na mocy Uchwaty Zanszu,

w przypadku wykluczenia ze Stowarzyszenia stosowaipostanowie 8 16 poniej.

§16

W przypadku uporczywego naruszania przez cztonkev&@tzyszenia postanowiainiejszego Statutu

lub podejmowania dziatarazaco sprzecznych z celami Stowarzyszenia, Walne Zébr@zionkow

po wystuchaniu zainteresowanegoza@odjé¢ uchwat o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia.

§17

Czionek Stowarzyszenia ma prawo:

1.

jako cztonek zwyczajny wybietai by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszema
zasadach okiéeonych postanowieniami niniejszego Statutu,

uczestniczy we wszystkich pracach i inicjatywach podejmowdnyprzez
Stowarzyszenie,

sktad& wnioski oraz inspirow@adziatania co do wszelkich projektow zmiergajch
do realizacji celéw Stowarzyszenia,

udostpniac wszelkie opinie, wydawnictwa, analizy oraz inne ragpwania

przygotowywane przez Stowarzyszenie,

§18

Czilonek Stowarzyszenia jest zobgrany:

1.

przestrzega oraz sumiennie wykonywapostanowienia Statutu Stowarzyszenia oraz
uchwaty jego wiadz,

SWoja postaw i dziataniem przyczynia sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,

3. dba o dobre im¢ Stowarzyszenia,

popier& i czynnie realizow& cele Stowarzyszenia, a zwlaszcza wspgig@ w
podejmowanych inicjatywach,

udziel& Stowarzyszeniu wszelkich informacji koniecznych dego prac, z



wytaczeniem informacji stanowacych tajemni¢ handlowa lub zawodow lub
jakakolwiek inm tajemnig chronior przepisami prawa, cztonka Stowarzyszenia,

. regularnie i terminowo optaéaktadki cztonkowskie w okétonej wysokdaci.

§19

. Czlonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadageosobom fizycznym lub prawnym

nie kgdacym cztonkami odpowiednio zwyczajnymi lub wspiagmi Stowarzyszenia

w uznaniu ich szczegdlnych zastug dla dziat&dn&towarzyszenia lub realizacji jego
statutowych celdw.

. Godnda¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walneahab Czionkow.

3. Cztonkowi honorowemu Stowarzyszenia przystaguwyszystkie prawa czionka

Zwyczajnego Stowarzyszenia za wigjem biernego i czynnego prawa wyborczego.

. Utrata cztonkostwa honorowego Stowarzyszeniaentasipi¢ jedynie wyptkowo w
przypadku raacego sprzeniewierzeniagstelom Stowarzyszenia. Utrata cztonkostwa
honorowego nagpuje na mocy uchwaty Walnego Zebrania Czionkdéw ¢eg]

wiekszaicia 4/5 glosow.



ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA | JEGO REPREZENTOWANIE

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 20
Wiadzami Stowarzyszenia:s
- Walne Zebranie Cztonkow,
- Zarad,
- Komisja Rewizyjna,
§21

1. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajekszacia 2/3 .gtoséw, chybaze
niniejszy Statut przewiduje w danej sprawieainvickszac¢.

2. Wiladze Stowarzyszenia mpgodejmowd wazne uchwaly, o ile wszyscy cztonkowie danej
wladzy zostali zawiadomieni o posiedzeniu, a ndgazeniu jest obecna co najmniej potowa
cztonkdéw danej wiadzy lub organu Stowarzyszeniaell@a posiedzeniu obecni svszyscy
cztonkowie danej wladzy lub organu Stowarzyszeniazna podejmowa wazne uchwaty
niezalenie od zawiadomienia cztonkéw o posiedzeniu.

3. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia zapad® gtosowaniu jawnym. Glosowanie tajne
przeprowadza siw sprawach personalnych, a w innych sprawachadanie chéby
jednego cztonka danej wtadzy.

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§ 22

Walne Zebranie Cztonkow jest najwsza wladz Stowarzyszenia.

§23
1. W Walnym Zebraniu Czionkéw uczestniczz glosem stanowtym wszyscy
cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.
2. Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma na Walnyrmra@u Cztonkdw jeden
gtos.
3. Walne Zebranie, o ile zostalo prawidtowo zwotarest jwane bez wzgidu na ilg¢
obecnych cztonkéw Stowarzyszenia.

4. W Walnym Zebraniu Cztonkéw maguczestniczy z gtosem doradczym cztonkowie



wspierajcy Stowarzyszenia oraz zaproszeniae.

§24

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow ngler szczegolngci:

1.

uchwalenie wieloletnich programéw dziatania Stowarenia oraz wytycznych jego
dziatania,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Z@duzz dziatalnéci Stowarzyszenia za
ubiegty rok oraz sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finangowBtowarzyszenia za ubiegty
rok,

udzielanie absolutorium czionkom Zaduz i Komisji Rewizyjnej z wykonania przez
nich obowazkow w poprzednim roku,

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zadu i Komisji Rewizyjnej stosownie do
postanowié niniejszego Statutu,

Zmiana statutu stosownie do postanavi®zdziatu VI niniejszego Statutu,

7. podgcie uchwaly w sprawie rozwzania Stowarzyszenia stosownie do postanowie

8.
9.

rozdziatu VII niniejszego Statutu,
uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

ustalanie wysok&i sktadek cztonkowskich,

10.uchwalanie regulaminéw Zadu i Komisji Rewizyjnej,

11.inne sprawy nalece do kompetencji Walnego Zebrania cztonkow stosewdo

postanowié niniejszego Statutu lub przepiséw prawa i nie kazeane do kompetencji

Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

§25

Walne Zebranie Cztonkdéw me by zwyczajne lub nadzwyczajne.

1.

2.

§ 26
Zwyczajne Walne Zebranie Czionkow powinne adby¢ nie p&niej niz w terminie
6 miesecy po zakaczeniu danego roku kalendarzowego.
Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkowipno by:
a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Z@wz z dzialalnéci
Stowarzyszenia za ubiegly rok oraz sprawozdaniaikjoRewizyjnej.

b. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finangow8towarzyszenia za



ubiegty rok,
C. udzielanie absolutorium cztonkom Zadn i Komisji Rewizyjnej z wykonania

przez nich obowizkdw w poprzednim roku.

§ 27

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwolujez gidy wiadze Stowarzyszenia
uprawnione do jego zwotywania lub podmioty uprameao wnioskowania o jego zwotania

uznap to za wskazane.

§28

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zatz

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zdrz wtasnej inicjatywy lub na
wniosek Komisji Rewizyjnej, lub wniosek co najmnig)% cztonkow (zwyczajnych i
wspierajcych) Stowarzyszenia. Nadzwyczajne Walne Zebrarm@r®oOw powinno
zosta& zwotane w terminie 7 dni od dnia zEnia wniosku przez uprawnionego.

3. Walne Zebranie Cztonkéw powinngzsiakmczye w terminie najpéniej 3 tygodni od
dnia rozpocgcia obrad.

4. Jeeli Walne Zebranie Czionkow nie zostanie zwotaneeprZarad w terminach
okreslonych w Statucie, prawo zwotania Walnego Zebrapiaystuguje Komisji
Rewizyjnej, a w przypadku Nadzwyczajnego Walnegdraeia Czionkéw tate

innym podmiotom uprawnionym do jego zwotania.

§29

Walne Zebrania Cztonkdéw odbywsgic na terenie miasta Bytowa

§ 30
1. Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje ¢siza pdrednictwem poczty lub poczty
elektronicznej wysytanej do wszystkich czionkéw Baozyszenia co najmniej 2
tygodnie przed terminem Walnego Zebrania Cztonkdawiadomienie wystane na
ostatni znany adres pocztowy lub poczty elektramgzaiznaje s za prawidiowo
wystane.

2. W zawiadomieniu naley oznaczy dzien, godzire i miejsce Walnego Zebrania



Czionkdéw oraz szczegotowy padek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany
Statutu Stowarzyszenia wskézalery ponadto tr& proponowanych zmian.

8§31
Walne Zebranie Cztonkéw me podejmowa uchwaly jedynie w sprawach @bych
porzadkiem obrad przedstawionym w zawiadomieniu o zwotalValnego Zebrania

Cztonkdw, chybae na zebraniu obecni svszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

C. ZARZAD

§32

1. Zarzd Stowarzyszenia liczy od 3 (trzech) do S€pi) oséb.

2. Czionkowie Zarzdu powotywani g spardéd zwyczajnych cztionkéw Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Cztonkow na wspdkadenag wynoszca 3 lata.

3. Nie p&niej niz w terminie 7 (siedmiu) dni od daty Walnego Zebaafiztonkow,
ktére dokonato wyboru Zagdu Stowarzyszenia, nowy Zadz ukonstytuowuje si
wybierapc z wlasnego grona Prezesa Zdiz oraz innych funkcyjnych czionkéw
Zarzadu.

4. Zarzad lub poszczegolni jego cztonkowie mapolgy¢ odwotani w kadym czasie przez
Walne Zebranie Cztonkéw, na wniosekzay w formie pisemnej przez co najmniej
dzieseciu czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, przy czyuwotanie catego
Zarzadu mdz, odpowiednio poszczegdlnych jego czionkowzmmasipi¢c wytacznie
w przypadku zaistnienia napujacych wanych powoddéw dotycrych Czionka
Zarzadu mdz wszystkich Cztonkow. Zagrlu:

a. istotnego naruszenia przepisbw prawa azanych z dziatalniia
Stowarzyszenia lub postanowieStatutu, stwierdzonego przez Komisj
Rewizyjma, w szczegolnéci w ramach badania sprawozda dziatalngci
Stowarzyszenia,

b. wszczcia pos¢powania karnego przeciwko Cztonkowi Zaulm;

c. diugotrwatej niezdoln& do petnienia funkcji Cztonka Zagydu, wynikapcej z
choroby hdz wyjazdu poza granice Polski, ktérych okres przekaa(trzy)
mieshce;

d. istotnej niegospodardoi przy prowadzeniu spraw Stowarzyszenia.



. Zarzad po uptywie kadencji sprawuje swoje funkcje; do powotania nowego
Zarzadu. W przypadku zigenia przez cztonka Zagdu rezygnacji jego mandat oraz
obowiazek sprawowania funkcji wygasag dniem odwotania ze skiadu Zadn lub z
uptywem jednego miegta od dnia ztgenia rezygnaciji jeeli w tym terminie cztonek
Zarzadu nie zostanie odwotany ze sktadu Zdiz

Pierwszy Zarzd, w tym pierwszyPrezes Zawrdu jest powotywany przez zebranie
zatazycieli.

. W przypadku, gdy z jakichkolwiek powodow liczba azkéw Zarzadu kedzie mniejsza rii
liczba okrélona w Statucie, Komisja Rewizyjna, niezp@ej niz w ciagu niz 2 (dwdch)
tygodni od momentu zmniejszenia liczby czionkdéw Z4du, dokona uzupetnienia sktadu
Zarzadu.

. Uzupelnienie sktadu Zagdu, o ktérym mowa w ust. 7, zostanie dokonane przez
tymczasowy wybér cztonka lub cztonkéw Zadn przez Komisgj Rewizyjm, tak aby
liczba cztonkéw Zargdu byla rowna liczbie okéonej w odpowiedniej uchwale
Walnego Zebrania Cztonkow.

. W przypadku uzupetnienia sktadu Zaalm, w sposéb okéony w ust. 7 i 8, Zard
jest zobowazany do zwotania, nie pdiej niz w ciagu 2 (dwdoch) miescy od
uzupetnienia sktadu Zagdu, Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego poiek obrad

obejmowa bedzie wybér czionkow Zagdu.

§33

. Zarzd jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

. Do Zaradu Stowarzyszenia nalg prowadzenie bimcej dziatalnéci
Stowarzyszenia, jego reprezentacja oraz inne spf@Eegwidziane postanowieniami
niniejszego Statutu.

. Kazdy czionek Zarzdu ma prawo i obowkzek prowadzenia spraw Stowarzyszenia.
Kazdy cztonek Zargdu maze prowadzi bez uprzedniej uchwaly Zadu sprawy,
nieprzekraczage zakresu zwyktych czynba Stowarzyszenia. deli jednak przed
zalatwieniem sprawy cléby jeden z pozostatych czionkow Zadln sprzeciwi s jej
przeprowadzeniu lub jeli sprawa przekracza, zakres zwyklych czyono
Stowarzyszenia, potrzebna jest Uchwata Z@uz

. Uchwaly w przedmiocie przggia kandydata do Stowarzyszenia jako cztonka
zwyczajnego lub wspierggego, Zarzd podejmuje jednonginie.

. Szczegbtowy tryb pracy Zafdu mae zosté okrelony w Regulaminie Zarglu

uchwalonym przez Walne Zebranie Cztonkdéw.



§34

. Zarzd reprezentuje Stowarzyszenie ydsie i poza gdem.

. O$wiadczenia i podpisy w imieniu Stowarzyszenia satdd/dch Cztonkéw Zagzlu.

. Stowarzyszenie mi@ by rowniez reprezentowane przez petnomocnikow
powotywanych przez Zagd Stowarzyszenia w drodze jednding] uchwaty
Zarzadu. Petlnomocnictwo nie by odwotane w kadej chwili przez jednego cztonka

Zarzadu.

§35
. Zarzd Stowarzyszenia przedstawia Komisji Rewizyjnejteasminie do 31 marca, a
nastpnie walnemu Zebraniu Czlonkdéw coroczne sprawozlani dziatalnéci
Stowarzyszenia w poprzednim roku kalendarzowym aamawozdania finansowe
Stowarzyszenia.
. Zarzmd Stowarzyszenia przedktada Komisji Rewizyjnej péine sprawozdania z
dziatalngci Stowarzyszenia zawierge opis catoksztattu dziatalém Stowarzyszenia
w danym potroczu kalendarzowym. Sprawozdania tezagarobowhzany jest
przedktada w terminach nagpujacych:

a. sprawozdanie za | pétrocze - do dnia 30 lipca danegu,

b. sprawozdanie za Il potrocze - do dnia 30 styczastpnego roku.
. Zarzmd zobowgzany jest nazadanie Komisji Rewizyjnej, lub ktéregokolwiek z
cztonkow tych wiadz udzieta wszelkich informacji oraz przedstawiavszelkie
dokumenty dotyczce dziatalnéci Stowarzyszenia lub Zagdu.

D. KOMISJA REWIZYJNA

§ 36
. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia liczy 3 (trzechipakow.
. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej powotywaniassparod zwyczajnych cztonkow'
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkdéw nadimggkadencje wynosca 3
lata.
. Nie p&niej niz w terminie 7 (siedmiu) dni od daty Walnego Zebaaqiztonkow,
ktore dokonato wyboru Komisji Rewizyjnej Stowarzgem, nowa Komisja
Rewizyjna ukonstytuowuje &iwybierapc z wilasnego grona Przewodnicego
Komisji Rewizyjnej oraz innych funkcyjnych cztonk&wwomisji Rewizyjnej.



4.

6.

Komisja Rewizyjna lub poszczegdlni jej cztonkowiegn by¢ odwotani w kadym
czasie przez Walne Zebranie Czionkéw. Komisja Rgwa po uptywie kadenciji
sprawuje swoje funkcjezado powotania nowej Komisji Rewizyjnej. W przypadku
ztozenia przez cztonka Komisji Rewizyjnej rezygnacgigp mandat oraz oboazek
sprawowania funkcji wygasag dniem odwotania ze sktadu Komisji Rewizyjnej b
uptywem jednego miegta od dnia zizenia rezygnacji, jeeli w tym terminie cztonek
Komisji Rewizyjnej nie zostanie odwotany ze sktd¢hmisji Rewizyjnej.

Pierwsza Komisja Rewizyjna, w tym Przewodaiz Komisji Rewizyjnej jest
powotywana przez zebranie zayaieli.

W przypadku, gdy z jakichkolwiek powodéw liczba azkow Komisji Rewizyjnej
bedzie mniejsza i okreslona w odpowiedniej uchwale Walnego Zebrania Czéamk
Zarzad jest zobowgzany do zwotania, nie gaiej niz w ciagu 2 (dwoch) miegcy od
momentu zmniejszenia liczby czionkéw Komisji Rewimj, Walnego Zebrania
Czlonkéw, ktérego pormek obrad obejmowabedzie wybo6r czionkéw Komisiji

Rewizyjne;j.

§ 37
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wegtnznej Stowarzyszenia.
Do obowhzkdéw Komisji Rewizyjnej nalgy:
a. sprawowanie statego nadzoru i kontroli na dziakdpo Stowarzyszenia, w
tym zwlaszcza dziatalioia finansow,
b. ocena corocznych sprawozd@arzadu z dzialalnéci Stowarzyszenia oraz
sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,
przedktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zebraniu Cztonkévocznego sprawozdania
z wykonania obowizkéw, o ktorych mowa w pkt |) i 2) povrgj, zawierajgcego
rowniez opinic w zakresie udzielenia absolutorium czionkom Zdw
Stowarzyszenia,

reprezentowanie interesow Stowarzyszenia wobecnkate Zarzadu,

5. uzupetnienia sktadu Zagdu w sposob okitony w 8§ 32.



ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 38
|.  Stowarzyszenie uzyskugeodki finansowe poprzez:
sktadki cztonkowskie,
darowizny, spadki i zapisy,

dotacje i subwencje,

o 0o T p

wptywy ze zbiorek, aukcji, konkurséw, wystaw, kieaszy, kursow i innych
imprez publicznych,
e. odsetki bankowe od zgromadzonytbdkdw,

f. inne wpltywy i dochody

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i - @bania magtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzd

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU

§ 39
Statut Stowarzyszenia @ zosté zmieniony na mocy uchwaty Walnego Zebrania

Czlonkdéw powzitej wigkszascia 2/3 gtosow.

§ 40

Zmiana Statutu Stowarzyszenia wymaga wpisania jéstra.

ROZDZIAL VI
ROZWI AZANIE | LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

8§41
1. W przypadkach przewidzianych przepisami prawa Stoyszenie podlega



rozwiazaniu i likwidacji, przeprowadzanych stosownie dusfanowi@ prawa oraz
niniejszego Statutu.
. Rozwigzanie Stowarzyszenia na podstawie wilasnej uchwalstpuje na mocy

uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow powtej wickszaccia 2/3 gtosow.



